
職場に生かすアサーティブネス 
 ～医療･福祉従事者にとってのアサーティブネス～ 

無料体験講座 

  

 病院や福祉施設などにおいてアサーティブ（アサーション）トレーニングの
活用が広がっています。看護師・医療分野の人材教育や、福祉専門職の人
材育成のどの部分に導入をすることが効果的なのでしょうか。 今回は、神奈
川県内の病院と福祉現場での実際の導入事例を通じて、現場での活用を考
えていきます。  

【対象】  組織内にアサーティブネス研修導入をご検討の方 

【日時】  2012年2月3日（金）13時～17時30分 
        ＊講義終了後研修導入についてのご相談を承ります。 

【会場】  女性就業支援センター 第2セミナー室 
        http://www.joseishugyo.go.jp/shisetu/access.html 

【講師】   青木理美さま（北里大学病院） 
        増村喜久子さま（社団法人東京社会福祉士会）  
        竹崎かずみ（NPO法人アサーティブジャパン専属講師） 
 

【プログラム】   

 13:00～ 開講挨拶 

 13:10～ 「患者中心のチーム医療を目指して 

             ～ アサーティブネスで 連携をスムーズに」   

               講師 北里大学病院 青木理美さま 

 13:40～ 「福祉の現場で活かすアサーティブネス」 
               講師 社団法人東京社会福祉士会 増村喜久子さま 

 14:20～ アサーティブトレーニング体験 

         NPO法人アサーティブジャパン 専属講師 竹崎かずみ 

 17:15～ 質疑応答 
 

【定員】  18名 （1社につき2名まで）          

【参加費】 無料 （定員になり次第締め切ります） 
  ＊ご参加の方に 「支援者のためのアサーティブコミュニケーション 

       ～ソーシャルワーカー・ケアマネージャー福祉の現場で働くあなたへ～ 」          

        アサーティブジャパン編/ を贈呈いたします。 

【お申し込み方法】 お申し込みフォームに必要事項に 

             ご記入の上FAXでお申し込みください。 

NPO法人アサーティブジャパン / Assertive Japan  

      〒186-0002東京都国立市東1-6-31 KSビル4F A号  

   Tel: 042-580-2280 Fax:042-580-2528 URL http://www.assertive.org 

～基礎・応用集中講座～ ＊基礎講座のみのご参加も可能です 

アサーティブトレーニングの基礎講座と応用講座を集中して学ぶチャンスです！ 

     ●基礎講座 2012年1月6日（金）10:00～17:00、7日（土）9:30～16:30 受付中 
     ●応用講座  2012年1月8日（日）9:30～16:30、9日（月）9:30～16:30 受付中 



職場に生かすアサーティブネス 
医療・福祉従事者にとってのアサーティブネス 

お申し込みフォーム 

＊は必須項目となっております 

御社名＊ 

業種＊ 
□企業 □自治体 □組合 □医療福祉 □公益法人 
□教育機関 □NPO団体 □その他（                    ） 

お名前＊ 
代表者 同行者 

フリガナ 

ご所属部署名＊ 

お役職 

電話番号＊ 

FAX番号 

郵便番号 

ご住所＊ 

メールアドレス＊ 

参加動機＊ 

従業員数＊ □～49 □50～299 □300～999 □1000～4999 □5000～ 

この講座を知っ
たきっかけ＊ 

□新聞・雑誌 □書籍 □インターネット検索 □メールマガジン 
□Twitter □講座・講演 □弊社社員より □知人の紹介 □その他 

ご関心のある分
野をお聞かせく
ださい＊ 

複数選択可 

□新入社員研修 □若手社員教育 □中堅社員教育 □マネジャー育成 
□メンタルヘルス予防 □パワーハラスメント対策 □ダイバーシティ教育 
□女性管理者教育  
□その他（                                       ） 

メールマガジン
配信 

□希望する  □希望しない □すでに登録済み 

送信先：NPO法人アサーティブジャパン  

         Fax:042-580-2528 

FAX受信後代表者の方へこちらよりご連絡いたします 


